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Naam vrijwilliger :





       Geboortedatum :

Adres :

Tel/gsm :







       Email :

____________________________________________________________________________________________

Afsprakennota

1.  ……………………………………………………….(naam en voornaam) engageert zich om als vrijwilliger de werking van de vzw A Place To Live te ondersteunen. Dit zal vooral gebeuren op de volgende wijze…………… …………………………………………………………………………………...…………. (aard van de activiteiten).

2. De vrijwilliger onderschrijft de doelstellingen van de vereniging, respecteert het beroepsgeheim en de filosofische of religieuze overtuiging van de mensen waarmee zij/hij via haar/zijn werkzaamheden in aanraking komt.

3. Het engagement neemt een aanvang op (datum)………………….. en zal (vooral) plaatsgrijpen op de volgende locatie(s) :…………………………………………..

4. Het engagement is van onbepaalde duur / loopt af op *……………………………(datum) met inbegrip van overlegmomenten . (*doorhalen wat niet van toepassing is)

5.De referentiepersoon voor genoemde vrijwilliger  binnen de vzw is …………………………

Deze persoon is een aanspreekpunt voor de vrijwilliger en zal deze ook coachen bij haar/zijn werking. Wanneer de vrijwilliger voorziet afwezig te zijn zal zij/hij deze persoon zo snel mogelijk verwittigen.

6. De vrijwilliger stelt zich ter beschikking voor ………………uren per maand.

7. De vrijwilliger ontvangt bij deze de brochure ven de vzw, de statuten, het huishoudelijk reglement, een onkostennota en desgevallend de data van de komende Algemene Vergadering en het vormingsmoment.

8. De vereniging biedt de vrijwilliger een verzekering voor gebeurlijke ongevallen (burgerlijke aansprakelijkheid en ongevallen tijdens de uitvoering van de taken of op weg naar en van de taken) via een verzekeringspolis die voldoet aan de decretale voorwaarden. De vrijwilliger brengt bij een gebeurlijk ongeval altijd zo snel mogelijk de referentiepersoon op de hoogte.

Vormingsmomenten worden op zeer regelmatige basis aangeboden, daarnaast zal men de vrijwilliger betrekken bij de globale werking van de vzw o.a. via de Algemene Vergaderingen.

De vzw voorziet een onkostenvergoeding.

9. De vzw engageert zich ertoe om een attest te geven (op vraag) dat getuigt van haar/zijn actieve inzet.

10. De gegevens worden uitsluitend opgeslagen en gebruikt in kader van de doelstellingen zoals in de statuten vermeld. Betrokkene  kan de gegevens steeds in komen kijken of aanpassen zoals voorzien in de wet van 8 december 1992 ter bescherming van de privacy.

In tweevoud opgemaakt te …………………… op……………………… waarvan één exemplaar voor beide partijen.

Namens de vereniging,


De vrijwilliger en voor de minderjarige ook een ouder /voogd

…………………………


……………………………………………………………………

